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Специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности» 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Рабочая программа учебной дисциплины " Экономика организации" предназначена 

для реализации государственных требований к содержанию и уровню подготовки выпу-

скников по направлению высшего профессионального образования «Экономическая безо-

пасность» и является единой для очной  формы обучения. Формирование мышления, зна-

ний и навыков студентов осуществляется в ходе лекционных и практических занятий, вы-

полнения индивидуальных заданий, самостоятельной работы, участия в научных исследо-

ваниях. 

Целью дисциплины является приобретение студентами теоретических знаний и 

практических навыков, необходимых будущим специалистам для принятия экономически 

обоснованных решений.  

 Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 привить студентам знания и навыки эффективного анализа использования ресурсов в 

экономических системах;  

 привить студентам знания и навыки  расчетов  и оценки  расходов, доходов  и эффек-

тивности в организациях;  

 привить студентам навыки и знания разработки ценовой политики и кадровой полити-

ки организаций; 

 создать у студентов заинтересованность в непрерывном расширении кругозора и уг-

лублении знаний в области экономики предприятий  

2. МЕСТО  ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

  Очная форма обучения 

Дисциплина входит в базовую часть учебного плана.   

До изучения  данной дисциплины студент должен освоить содержание предше-

ствующих дисциплин: История развития финансов и учета, Основы проектного управ-

ления.  

             Дисциплина изучается в одном семестре с дисциплинами:  Маркетинг. 

             Дисциплина  является предшествующей дисциплинам: Социальное предпринима-

тельство, Планирование и прогнозирование, Налоги и налогообложение, Организация ин-

вестиций, Финансы, Управление организацией (предприятием, Практике по получению 

первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навы-

ков научно-исследовательской деятельности, Проектная деятельность, Ценообразование, 

Проектно-ориентированное управление организацией,  Основы инновационного бизнеса, 

Инновационный менеджмент, а также прохождению преддипломной практики и ГИА. 

Заочная форма обучения 

 Дисциплина входит в базовую часть учебного плана.  До изучения  данной дис-

циплины студент должен освоить содержание предшествующих дисциплин: История 

развития финансов и учета, Основы проектного управления.  

             Дисциплина изучается в одном семестре с дисциплинами:  Маркетинг,  Финан-

сы, Социальное предпринимательство.  



             Дисциплина  является предшествующей дисциплинам:, Планирование и прогнози-

рование, Налоги и налогообложение, Организация инвестиций, Управление организацией 

(предприятием, Практике по получению первичных профессиональных умений и навыков, 

в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности, Цено-

образование, Проектно-ориентированное управление организацией, Проектная деятель-

ность ,Основы инновационного бизнеса, Инновационный менеджмент, а также прохожде-

нию преддипломной практики и ГИА. 

 

 

3.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСНОВЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

     

       Код и на-

именование реали-

зуемой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (мо-

дулю), соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

ОПК – 2  

способностью исполь-

зовать закономерности 

и методы экономиче-

ской науки при реше-

нии профессиональ-

ных задач 

Знать: организацию, как объект и субъект предпринимательской дея-

тельности; внешнюю и внутреннюю среду функционирования; основ-

ные понятия, используемые в экономической науке 

Уметь: применять методы и закономерности  методы экономической 

науки при решении профессиональных задач 

Владеть: понятийным аппаратом экономической науки 

 

ПК – 5  

способностью осуще-

ствлять планово-

отчетную работу ор-

ганизации, разработку 

проектных решений, 

разделов текущих и 

перспективных планов 

экономического раз-

вития организации, 

бизнес-планов, смет, 

учетно-отчетной до-

кументации, нормати-

вов затрат и соответ-

ствующих предложе-

ний по реализации 

разработанных проек-

тов, планов, программ 

 

Знать: отчетные и плановые результаты деятельности, ресурсы органи-

зации (материально-технические, трудовые, финансовые); доходы и 

расходы организации 

Уметь: определять основные показатели деятельности организации; 

определять возможные направления повышения эффективности дея-

тельности; 

Владеть: навыками расчеты эффективности мероприятий и принятия 

управленческих решений, способствующих улучшению показателей 

функционирования организации 

 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единицы (180 часов). 

 

5. Образовательные технологии 

В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий используются 

следующие образовательные технологии: лекции с использованием презентаций, видео-



экскурсии; семинарские занятия с использованием интерактивных форм (деловых игр,  

дискуссий, диспутов) и др. 

При организации самостоятельной работы используются следующие образователь-

ные технологии: работа с электронными учебными пособиями, компьютеризированными 

тестами, использование Интернет-ресурсов и др. 

 

6. Контроль успеваемости 

       Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: тести-

рование, выполнение заданий. 

      Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамен. 

 


